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Nouveautés - Version 7.6
Voici un aperçu des principales nouveautés et améliorations apportées à la solution SIGMA-
RH pour la version 7.6.

Interface

Fil d'Ariane Dans tous les pages de l'application, nous avons ajouté un fil d'Ariane
qui vous permet de retourner à la page précédente.

Icônes permettant
d'ouvrir et de fermer
les fenêtres
flottantes
(principales et
secondaires) et les
portails d'entreprise

Nous avons modernisé les icônes qui vous permettent d'ouvrir et de
fermer les fenêtres flottantes (principales et secondaires), ainsi que
les portails d'entreprise.

Ancienne icône Nouvelle icône

Mise en évidence des
actions principales Dans les écrans de gestion des données et les écrans de saisie de

saisie de données, les boutons correspondant aux actions
principales, par exemple Ajouter ou Enregistrer) sont mis en évidence.

Sélection des dates Nous avons modernisé l'icône du calendrier qui accompagne tous les
champs Date dans l'application.

Ancienne icône Nouvelle icône

Icônes dans la
fenêtre Informations
de l'employé

Nous avons modernisé les icônes figurant dans la fenêtre
Informations de l'employé qui s'affiche dans la Gestion express ou dans
les événements associés à un employé. Les icônes sur le sexe de
l'employé (  et ) ont été retirées pour alléger l'affichage.

Ancienne icône Nouvelle icône
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Ancienne icône Nouvelle icône

Affichage des
erreurs et des
avertissements

Nous avons modernisé l'affichage des erreurs (en rouge) et des
avertissements (en orange).

Ancienne icône Nouvelle icône

Icônes dans les
écrans de saisie de
données

Nous avons modernisé les icônes qui vous permettent de
sélectionner, vider ou afficher des informations supplémentaires dans
les écrans de saisie de données.

Ancienne icône Nouvelle icône

Icônes affichées dans
les grilles et les filtres Nous avons modernisé les icônes de statut affichées dans les grilles

et les filtres.

Ancienne icône Nouvelle icône
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Icônes affichant les
étapes à réaliser
dans un écran

Nous avons modernisé les icônes qui identifient les étapes que
l'utilisateur doit réaliser dans un écran, par exemple, l'ajout d'une
demande de congé, d'une demande de formation, d'un entretien à
partir de la Gestion express.

Ancienne icône Nouvelle icône

Mode organigramme
lors de la sélection
d'une structure
administrative

Nous avons modernisé les icônes qui vous permettent de visualiser
le mode organigramme de la structure administrative.

Ancienne icône Nouvelle icône

Dossier de
l'employé - Icônes
permettant d'ouvrir
et de fermer toutes
les fenêtres
flottantes principales
et secondaire

Dans le dossier de l'employé, nous avons modernisé les icônes qui
vous permettent d'ouvrir et de fermer toutes les fenêtres flottantes
principales et secondaires.

Ancienne icône Nouvelle icône

Icône permettant de
remonter dans le
haut d'une fenêtre de
saisie de données

Lorsque vous accédez à une fenêtre de saisie de données, vous

pouvez visualiser l'icône  en bas à droite qui vous permet de
remonter dans le haut de la fenêtre. Cette icône est utile dans les
fenêtres où figurent de nombreuses fenêtres flottantes, par
exemple, dossier d'employé, rapport d'accident, entretien.

Historique des
responsables de
dossier dans un
événement

Dans tous les événements où vous pouvez désigner un responsable
de dossier, nous avons modifié :

· l'icône qui vous permet d'afficher et de cacher l'historique des
responsables ayant été attribués à l'événement;

· les libellés accompagnant cette icône. Plutôt que de visualiser
Historique, vous verrez Afficher l'historique et Cacher l'historique.

Ancienne icône Nouvelle icône
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Graphiques - Icônes
permettant de
sélectionner le
format d'affichage
dans les portails
d'entreprise

Dans les graphiques, nous avons modernisé les icônes qui vous
permettent de sélectionner le format d'affichage dans les portails
d'entreprise lorsque vous souhaitez afficher le graphique et le
tableau de données.

Rappels Lorsque vous visualisez la fenêtre Rappels dans la page d'accueil,
vous verrez que le bouton Supprimer rappel(s) et note(s) a été
remplacé par l'icône .

Icône de l'aide
contextuelle Nous avons modernisé l'icône qui s'affiche si vous avez configuré de

l'aide contextuelle sur un élément de l'écran, par exemple, un champ,
une fenêtre flottante.

Ancienne icône Nouvelle icône

Icône d'interdiction Lorsque les utilisateurs n'ont pas le droit d'effectuer certaines
actions, ils visualisent une icône d'interdiction.
Exemples
· Si un utilisateur n'a pas le droit d'ajouter ou de supprimer un

élément (par exemple, un dossier d'employé), l'icône d'interdiction
s'affiche lorsque l'utilisateur glisse sa souris sur les boutons Ajouter
et Supprimer qui sont visibles dans le menu Salariés > Dossiers des
employés.

· Dans le dossier des utilisateurs, si un utilisateur n'est pas
administrateur de l'assistant personnel, il visualise l'icône
d'interdiction lorsqu'il glisse sa souris sur le champ Administrateur de
l'assistant personnel.

Icônes dans la vue
Timeline Nous avons modernisé les icônes qui s'affichent dans la vue Timeline

visible dans :

· la Gestion express pour distinguer les différents types d'événements;

· les suivis de dossiers du rapport d'accident de travail.
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Icônes pour les
actions en lot sur un
workflow

Pour que vous puissiez distinguer les actions en lot des actions
individuelles, nous avons modernisé les icônes qui s'affichent lorsque
vous effectuez une action en lot dans un workflow, que ce soit
l'approbation, le refus, le retour au demandeur ou le retour à l'étape
précédente.

Action individuelle Action en lot

 (Approuver un seul
worklow)

 (Approuver en lot)

 (Refuser un seul worklow)
 (Refuser en lot)

 (Retourner au demandeur
un seul worklow)  (Retourner au demandeur

en lot)

 (Retourner à l'étape
précédente un seul worklow) (Retourner à l'étape

précédente en lot)

Disponibilité de
l'interface en italien Si vous le souhaitez, vous pouvez utiliser l'application en italien.

Aide en ligne Lorsque vous accédez à la recherche plein texte dans l'aide en ligne
(onglet Recherche), vous pouvez utiliser des catégories afin de limiter
votre recherche à certaines rubriques de l'aide.

Collecte de données et relations sociales

Amélioration du
temps de réponse Nous avons optimisé l'application afin de réduire le temps de

réponse lorsque vous accédez aux campagnes de collecte de
données, aux vues de saisie et aux vues de saisie à valider.
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Modification de
l'interface dans les
vues

Nous avons optimisé la présentation visuelle et les icônes dans les
vues auxquelles les responsables de la saisie et le responsable de la
campagne ont accès dans :
· le menu Mes vues de saisie;

· le menu Mes vues de saisie à valider;

· le menu Gestion des campagnes de collecte de données lorsque le
responsable de la campagne visualise la vue globale et la vue
consolidée dans le suivi d'avancement d'une période.

Ancienne icône Nouvelle icône

 (uniquement dans la vue
consolidée)

(uniquement dans la vue
consolidée)

 (uniquement dans la vue
consolidée)

(uniquement dans la vue
consolidée)
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Aide à la saisie Dans la configuration des campagnes de collecte de données, nous
avons ajouté une option de configuration pour permettre au
responsable d'indiquer comment l'aide à la saisie doit s'afficher
dans :
· le menu Mes vues de saisie;

· le menu Mes vues de saisie à valider;

· le menu Gestion des campagnes de collecte de données lorsque le
responsable de la campagne visualise la vue globale dans le suivi
d'avancement d'une période.

Mes vues de saisie -
Modification au
moment de
l'enregistrement

Nous avons modifié le comportement de l'application lors de
l'enregistrement d'une vue de saisie (dans le menu Mes vues de saisie)
lorsque le responsable de la campagne de collecte de données a
été désigné comme le responsable de la saisie pour un niveau de
structure.
Dans les versions antérieures, le responsable de la campagne ne
pouvait pas enregistrer la vue de saisie avant d'avoir :

· renseigné les données dans tous les indicateurs obligatoires;

· ajouté les commentaires et les documents associés obligatoires
pour certains indicateurs.

Comme les vues de saisie comprennent de nombreux indicateurs, le
responsable de la campagne devait effectuer la saisie une fois qu'il
avait en sa possession toutes les données, commentaires et
documents associés. Dès que le responsable de la campagne avait
enregistré la vue de saisie, les indicateurs étaient automatiquement
validés.
À compter de la version 7.6 :

· Le responsable de la campagne peut saisir les données dans la
vue de saisie à mesure qu'il obtient les renseignements. Après
avoir saisi une partie des données, commentaires ou documents
associés, il peut enregistrer la vue de saisie et y revenir
ultérieurement pour ajouter toute information manquante. S'il tente
d'enregistrer une vue de saisie et qu'il ne respecte pas les
intervalles définis pour certains indicateurs, des messages d'erreur
bloquants s'afficheront.

· Le responsable de la campagne doit dorénavant soumettre et
valider la vue de saisie. S'il tente de soumettre une vue de saisie et
qu'il a omis de saisir des données dans des indicateurs obligatoires
ou d'ajouter des commentaires ou documents associés
obligatoires, des messages d'erreur bloquants s'afficheront.

Import de saisie
d'indicateurs Vous pouvez importer les valeurs dans les indicateurs à partir d'un

fichier provenant d'un autre système afin de ne pas avoir à les saisir
manuellement dans la vue de saisie.
Une fois l'import effectué, les données seront enregistrées. Vous
pouvez ensuite soumettre la vue.
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Unicité du numéro
des comités dans la
structure de comités

Dans les écrans utilisateurs Type de comité, nous avons ajouté un
paramètre pour que les numéros des comités soient uniques dans
toute la structure de comités.

Signature électronique

Signature
électronique Avec la signature électronique d'un document associé, vous évitez

toutes les opérations manuelles qui sont requises lorsqu'un employé
ou un candidat doit signer un document officiel. Vous n'aurez plus
besoin d'imprimer le document, de l'envoyer par la poste à
l'employé, de numériser le document signé que vous reçu et de
l'ajouter en tant que document associé dans le dossier de l'employé
ou du candidat.
Toutes les étapes de la signature électronique d'un document
associé se font dans SIGMA-RH :

· démarrage d'une demande de signature;

· signature par les signataires désignés;

· conservation des documents signés (avec les autres documents
associés).

Vous pouvez déclencher une demande de signature à partir des
document associés qui peuvent être ajoutés dans :

· le dossier d'un employé;

· le dossier d'un candidat;

· les suivis de dossier de certains événements standards.

Note : Si cette fonctionnalité vous intéresse, veuillez
communiquer avec le service à la clientèle de SIGMA-RH
Solutions inc..
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Événements standards où vous pouvez ajouter une demande de signature en
suivi de dossier

· absences;

· rapports d'accident;

· accidents bénins;

· cliniques médicales;

· limitations fonctionnelles;

· expositions à l'amiante;

· expositions aux rayonnements ionisants;

· vaccinations;

· demandes de formation;

· inscriptions à une session;

· inscriptions à une liste d'attente;

· candidatures à un recrutement;

· entretiens.

Feuille de temps

Intégration des
absences en heures
dans une feuille de
temps en jours

Nous avons amélioré l'affichage pour les employés qui ont des
feuilles de temps en jours, mais pour qui vous devez saisir des
absences en heures pour du temps travaillé, par exemple, pour des
délégations syndicales.
Dans la configuration des conséquences (associées aux raisons
d'absences), nous avons ajouté une option qui permet de ne pas
considérer ce type de conséquence dans l'ajustement du temps
travaillé/non travaillé.

Administration du système

Services Web
utilisant le protocole
REST

Nous avons modernisé les services Web qui peuvent être utilisés
pour effectuer des imports standards et des requêtes dans SIGMA-
RH. Les services Web utilisant le protocole REST (plus sécuritaire)
sont maintenant possibles.

Note : Si cette fonctionnalité vous intéresse, veuillez
communiquer avec le service à la clientèle de SIGMA-RH
Solutions inc., car du paramétrage supplémentaire est
requis.
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Ajout d'une option
dans le dossier de
l'utilisateur

Dans le dossier de l'utilisateur, nous avons ajouté l'option Interdire à
l'utilisateur de se connecter avec la méthode d'authentification de son
dossier qui peut être cochée pour l'utilisateur qui doit accéder à
SIGMA-RH par un service Web.

Import des requêtes
et réponses Vous pouvez désormais importer des requêtes et réponses créées à

partir d'un type de requêtes et réponses.

Import des médecins Vous pouvez récupérer les coordonnées des médecins, fournies par
le Collège des médecins du Québec (CMQ), et les stocker en tant
qu'experts médicaux dans votre base de données.

Champs utilisateurs
dans la demande de
congé (évoluée)

Nous avons augmenté le nombre de champs utilisateurs pouvant
être ajouté dans la demande de congé (évoluée). Ce nombre est
passé de 10 à 20.
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